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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 2022

CODIGO DENOMINACIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO TP NÚMERO COT. REG. DEDICACIÓN SP GRUPO ESC. TIT PL FECHA PRECEPTIVIDAD
CONOCIMIENTO 
ESPECÍFICO NIV. C.D.

 COMPLEMENTO 
ESPECÍFICO OBSERVA.

200 Coordinador/a Deportivo N/F 1 JC Concurso A2 E 102 3 31/12/01 1 18 19.586,22                 

201 Secretario/a General S/FHN 1

 JA/DA

Concurso A1 HN 001 4 1/1/16 29 44.821,73                 

202 Jefatura de Servicios Generales y Urbanismo S/F 1

 JA/DA

Concurso A1 G 101 3 1/1/08 28 44.598,54                 

203 Coordinador/a de Personal y Empleo N/F 1

 JA/DA

Concurso A2 E 103 3 20 35.566,30                 

204 Coordinador/a Agenda Cultural y Fiestas N/F 1 JC Concurso A1 E 102 4 22 22.068,28                 

205 Coordinador/a Servicios Sociales N/F 1 JC Concurso A2 E 104 3 1/6/93 1 20 23.912,70                 

1.-Trabajador/a Social N/F 1 JC Concurso A2 E 104 3 1 18 19.586,22                 

2.-Trabajador/a Social N/F 1 JC Concurso A2 E 104 3 1/1/19 1 18 19.586,22                 

1.-Bibliotecario/a N/F 1 JC Concurso A2 E 102 3 1/7/01 18 19.586,22                 

2-Bibliotecario/a N/F 1 JC Concurso A2 E 102 3 1/7/01 18 19.586,22                 

208 Animador/a Socio-cultural N/F 1 JC Concurso A2 E 102 3 1/10/94 1 18 19.586,22                 

209 Arquitecto/a N/F 1

 JA/DA

Concurso A1 E 105 3 25 40.633,15                 

210 Arquitecto/a Técnico/a N/F 1 JC Concurso A2 E 106 3 1 20 23.912,70                 

211 Sección de Gestión del Medio Natural N/F 1 JC Concurso A1 E 107 3 1/1/10 1 22 20.308,76                 

212 Sección de Gestión Medio Ambiente N/F 1 JC Concurso A1 E 108 3 1 22 20.308,76                 

11

1.- Auxiliar múltiples servicios N/F JC Concurso C2 G 300 2 1/1/98 5 12 17.654,73                 
Reservado personas con diversidad 
funcional

2.- Auxiliar múltiples servicios N/F JC Concurso C2 G 300 2 1/6/05 5 12 17.654,73                 

3.- Auxiliar múltiples servicios N/F JC Concurso C2 G 300 2 1/2/92 5 12 17.654,73                 

4.- Auxiliar múltiples servicios N/F JC Concurso C2 G 300 2 30/4/98 5 12 17.654,73                 

5.- Auxiliar múltiples servicios N/F JC Concurso C2 G 300 2 5 12 17.654,73                 

6.- Auxiliar múltiples servicios N/F JC Concurso C2 G 300 2 5 12 17.654,73                 

7.- Auxiliar múltiples servicios N/F JC Concurso C2 G 300 2 30/4/98 5 12 17.654,73                 

8.- Auxiliar múltiples servicios N/F JC Concurso C2 G 300 2 1/7/01 5 12 17.654,73                 

9.- Auxiliar múltiples servicios N/F JC Concurso C2 G 300 2 1/5/15 5 12 17.654,73                 

10.-Auxiliar múltiples servicios N/F JC Concurso C2 G 300 2 1/7/01 5 12 17.654,73                 

11.-Auxiliar múltiples servicios N/F JC Concurso C2 G 300 2 31/12/17 5 12 17.654,73                 

214 Coordinador/a Servicios Socioculturales N/F 1

 JA/DA

Concurso A2 E 102 4-Técnico profesional 1 20 35.566,30                 

215 Coordinador/a Servicios de Secretaría N/F 1 JC Concurso A2 E 102 3 1/5/16 18 19.586,22                 

216 Ingeniero/a Técnico/a Obras Públicas N/F 1 JC Concurso A2 E 110 3 1/5/16 18 19.586,22                 

217 Técnico/a Auxiliar Forestal y  de Medio Natural N/F 1 JC Concurso C1 E 200 2 31/12/17 1 15 17.379,31                 

218 Técnico/a Normalización Lingüística N/F 1 ATP/MJ Concurso A2 E 102 4-Técnico profesional 1 18 9.792,99                   

219 Técnico/a Igualdad N/F 1 ATP/MJ Concurso A2 E 102 3 1/1/19 3 18 9.792,99                   

220 Técnico/a Participación Ciudadana N/F 1 JC Concurso A2 E 102 3 1/1/20 4 18 19.586,22                 

7

1.-Administrativo/a  de Gestión

N/F JC Concurso C1 G 201 2

1/1/08

5 15

17.379,31                 Reservado promoción interna

2.- Administrativo/a de Gestión

N/F JC Concurso C1 G 201 2

31/12/17

5 15

17.379,31                 

3.- Administrativo/a de Gestión 

N/F JC Concurso C1 G 201 2 5 15

17.379,31                 

4.- Administrativo/a de Gestión 

N/F JC Concurso C1 G 201 2 5 15

17.379,31                 

5.- Administrativo/a de Gestión 

N/F JC Concurso C1 G 201 2

1/6/94

5 15

17.379,31                 

6.-Administrativo/a  de Gestión 

N/F JC Concurso C1 G 201 2 5 15

17.379,31                 

7.- Administrativo/a  de Gestión 

N/F JC Concurso C1 G 201 2 5 15

17.379,31                 

301 Interventor/a General S/FHN 1 JC Concurso A1 HN 001 4 1/1/14 25 40.633,15                 

302 Jefatura de Contabilidad, Rentas y Recaudación S/F 1

 JA/DA

Concurso A1 E 109 3 22 23.984,18                 
JA/DA  asignada provisionalmente  a 
Intervención en funciones

1.-Técnico/a Servicios Económicos N/F 1

 JA/DA

Concurso A2 E 109 3 18 29.921,13                 

2.-Técnico/a Servicios Económicos N/F 1 JC Concurso A2 E 109 3 18 19.586,22                 

304 Tesorero/a S/FHN 1 JC Concurso A1 HN 001 4 31/12/22 24 24.101,75                 

401 Encargado/a Obras N/F 1 JC Concurso C1 E

201

2 1 16 22.296,42                 

402 Encargado/a Servicios N/F 1 JC Concurso C2 E 300 2 1 14 21.411,10                 

Oficial de oficios varios

1.- Conductor/a  brigada obras N/F 1

 JADA

Concurso C2 E 300 1 2 12 25.505,94                 

2.- Oficial-Conductor/a  obras y servicios N/F 1 JC Concurso C2 E 300 1 2 12 17.654,73                 

3.- Mantenimiento N/F 1

 JADA

Concurso C2 E 300 1 1 12 25.505,94                 

4.- Jardinería N/F 1 JC Concurso C2 E 301 1 1 12 17.654,73                 Reservado promoción interna

5.- Albañilería N/F 1 JC Concurso C2 E 300 1 1 12 17.654,73                 

Ayudantes de oficios

1.-2.-3.-4.-5.- Obras y mantenimiento y parques y jardines N/F 5 JC

Concurso

AP E 400 1

1

9

16.397,06                 

Conserje Colegios  Públicos N/F 2 JC Concurso AP E 400 9

1.- Colegio Público Zabaleko 2 1/6/05 16.397,06                 

2.- Colegio Público Lucas Rey 2 1/8/02 16.397,06                 

501 Suboficial Jefe N/F 1

 JA/DA

Concurso C1 E

201

3 31/12/12 1 16 29.929,57                 Reservado promoción interna

Agente N/F 10 DT Concurso C1 E

201

2 1 14 22.690,88                 

2 Puesto 2: 1-1-08

2 Puesto3: 01-1-11

2 Puestos 4-5-6 :1-8-18
 1 JA/DA

2 Puestos 7-8-9-10 27.923,99                 

1.- Cabo  de policía- Agente primero N/F 1 DT Concurso C1 E

201

2 1/1/14 1 15 24.091,75                 

2.- Cabo  de policía-Agente primero N/F 1 DT Concurso C1 E

201

2 1/5/15 1 15 24.091,75                 

3.- Cabo  de policía-Agente primero N/F 1 DT Concurso C1 E

201

2 1/5/15 1 15 24.091,75                 Reservado promoción interna

AP: Agrupación profesional 

ESC.: Escala

TIT: Titulación exigida 

NIV. C.D: Nivel Complemento Destino

PL: Perfil Euskera

SP: Sistema Provisión

TP: Tipo Puesto

REG.DEDICACION: Régimen de dedicación

OBSERVA: Observaciones

NÚMERO COT: número contingentes

ESCALA TITULACION SISTEMA PROVISION TIPO PUESTO REGIMEN DE DEDICACION
CONOCIMIENTO ESPECIFICO

HN: Habilitación Nacional 001:  Habilitación Nacional- licenciado-ingeniero-arquitecto o grado C: Concurso S: Singularizado  JA/DA: Jornada 
Ampliada/Disponibilidad 1: Permiso de conducir B

G:Administración General 101: Titulo de Licenciado en Derecho, Ciencias políticas, Económicas o 
Empresariales, Intendente Mercantil o Actuario, y titulaciones equivalentes LD: Libre designación N: No 

singularizado
ATP/MJ: Tiempo 
parcial/Media Jornada 2: Permiso de conducir C1

E:Administración Especial 102: Titulación universitaria de grado o equivalente FHN: Habilitación 
Nacional L: Laboral J.C. Jornada completa 4: Máster oficial en Participación ciudadana

103: Titulación universitaria de grado o equivalente, en Relaciones Laborales 
y Recursos Humanos F: Funcionario DT/ Disponibilidad 

turnicidad 3: Curso Igualdad 150 h. 

104  Titulación universitaria de grado o equivalente, en Trabajo Social L: Laboral 5. IT-Txartela Word avanzado,  Excel avanzado, 
Acces básico, Internet básico y Outlook.

105 Titulación universitaria de grado o equivalente, en Arquitectura E: Eventual

106: Titulación universitaria de grado o equivalente, en Arquitectura Técnica

107: Titulación universitaria de grado o equivalente, en  Ingeniería Agraria, 
Forestal o Medio natural.
108: Titulación universitaria de grado o equivalente, en Biología, Química o 
Ciencias Ambientales.
109: Titulación Universitaria de grado o equivalente, en  Ciencias 
Económicas/Empresariales
110:Titulación universitaria de grado o equivalente en  Ingeniería de Obras 
Públicas

200: Titulo de Técnico en Agraria, Forestal o Montes o equivalente

201: Título de bachiller, técnico o equivalente

300: Título de Graduado en Educación Secundaria obligatoria o equivalente

301: Titulo profesional básico en la rama de Agraria, Forestal o Montes

400: Certificado escolaridad

DENOMINACIONES LITERALES DE LOS DOCUMENTOS DE PLANTILLA Y RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO  2022

503

05 Policía Municipal

03 Servicios Económicos

04 Obras y Servicios y Montes.

405

404

207

206

221

Auxiliar  Administrativo/a Servicios Generales, Comunitarios y de Urbanismo

Administrativo/a de Gestión,  Servicios Generales, Comunitarios, Urbanismo y Servicios Económicos

02 Servicios Generales, Comunitarios y de Urbanismo

403

303

502

RETRIBUCIONESREQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

213


